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 پرورشی معاون  یپست سازمان ی کادر ادار  یمنشور اخلاق

خود را   ی ستیبا یمعاون پرورش یاسلام  ت یو ترب  ی اصول و شعائر اخلاق جی و ترو ی نشاط و شاد مان هیو روح جادیا یبرا

  «الکتاب و الحکمه علمهم یو   همی زکی  و» فه یشر ه یبداند و بر اساس آ ی و مذهب   ی اصول و اعتقادات مل تیملزم به رعا

  رودی فرزندان جامعه ما به شمار م تیترب یاصل برا نیترمهم هیتزک

در مدرسه از   ی پرورش انیمرب فیهست لذا وظا یقرب اله ریبه مفهوم قرار دادن دانش آموزان در مس تیآنجا که ترب از

را در برنامه خود قرار داده و   لیاهداف ذ ی ستیبا ی پرورش انیراستا مرب نیا  در، باشدی م  تی و ترب  میدر تعل  نیارکان رک

منظور دانش آموزان ما  نیبه ا دنیرس یبرا ند،ینما تیآرام شاد و با حفظ اصول فوق فعال یطیفراهم نمودن مح یبرا

دبستان  نی ا ی ت یریمد تهیکمبا خلق خدا برسند ذا  نهیو ارتباط به  عت یشناخت از طب ،ی ،خداشناسی به خودشناس ی ستیبا

 ندینمای م  شنهادیرا پ لیذ فیشرح وظا ی پرورش انیمرب یبرا

  :یمعاون پرورش فیشرح وظا

همراه باشد و  ینرمش صبحگاه دیبا ی مراسم صبحگاه ردیقرار گ ت یدر اولو ی صبحگاه  ی مراسم شاد و مذهب یبرگزار .1

  ردیراستا کمک بگ نیخود در ا ی ورزش ی از مرب ی ست یبا ی معاون پرورش

  دینما هیته ی اتیبرنامه عمل  ی ستیو... با ی ،خداشناسی به اصول چهارگانه خودشناس دنیرس یبرا .2

 لین ی برا ی ست یبا ی نقاد باشند معاون پرورش -  ر یانتقاد پذ -خلاق پرسشگر ی ستیکه دانش آموزان با نیبا توجه به ا .3

  دینما یزیراهداف برنامه نیبه ا

 یهااردوها/جشن یمقررات مربوط به حوزه خود را بداند و مکاتبات لازم را در برگزار هیکل  یستیبا ی معاون پرورش .4

  انجام دهد .. و..امیا/ی مذهب ی مل

لازم  یهاهدف مهم با آموزش نیبه ا دنیرس یاسوه و الگو باشد لذا برا ی ستیدر مدرسه با ی ز آنجا که معاون پرورشا. 5 

  دیبه اخلاق حسنه نما نیخود را مز

  

  ییداده و با نهادها ش یرا افزا یرامونی پ یهالیاستفاده از پتانس یبرا  یدرون سازمان یهامدرسه ارتباط  ریمد  یهماهنگ   ۱۰

  د یاثرگذار هستند ارتباط برقرار نما یت یکه در امور ترب

 اسمه تعالی ب
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 نام و نام خانوادگی 

 امضاء و اثر انگشت 

 

 شانیمسابقات قرآن و احکام برعهده ا  ژه یبه و یبهداشت -یورزش   -یفرهنگ -یمسابقات هنر  یریگیپ. 6

  . دینما یابیاستعداد  یل یسال تحص یبرتر ابتدا یهاکسب مقام  یاست و برا

  یدانش آموز چ یبه همه دانش آموزان داشته باشد و ه ژه یتوجه و   یتیو ترب یعدالت آموزش  تیرعا یراب  . 7

  ییبا توجه به استعداد و توانا یفرد یهامسابقات تفاوت  یدر برگزار  نکهی خارج شود تا ا تی از چرخه ترب دینبا

 ه یو کل ردی را در بر گ یآموزمهم است که بدنه دانش ی تی هر فعال گرید انیب به دانش آموزان مشخص شود

 . دانش آموزان را شامل شود

استفاده  یت یو ترب یاخلاق لی آنان جهت ارتقاء فضا یهات ی و ظرف هال یبا تعامل مناسب با همکاران از پتانس  . 8

  . دینما

  . دینما نیی در کلاس درس تب یآموزش  یمعلمان و استفاده از محتواها  یاهداف خود را با همکار  . 9

داده و  ش یرا افزا یرامون یپ یهال ی استفاده از پتانس یبرا یدرون سازمان  یهامدرسه ارتباط  ریمد یهماهنگ .  10

  . دیاثرگذار هستند ارتباط برقرار نما یتیکه در امور ترب  ییبا نهادها

 ییآشنا یستیبا  یفرزندان ما دارد لذا معاون پرورش تی در ترب یاطلاعات نقش موثر یاز آنجا که فناور . 11

  تیبتوان در ترب  های فناور نیا  قیداشته باشد تا از طر  یک ی و الکترون یمجاز یهاروز آموزش  یکامل با فناور

 . دینما  جادیا یدانش آموزان نقش 

  یسطح علم یارتقا یبرا  گرید یاز موسسات آموزش  ازیضمن خدمت در صورت ن یهاشرکت فعال در دوره  . 12

 گری اطلاعات  د یو فناور  یمختلف مربوط به حوزه کار ات یبا اشتراک در نشر  نهیزم  نیدر ا  دیخود تلاش نما 

 موثر باشد  تواندمیاثربخش  یهاحوزه 
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